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Detta ar Ventim

Utan ventiler stannar Sverige. Inte manga tanker pa det.
Men sa ar det faktiskt. Om det inte finns fungerande ventiler oc
matinstrument som sakerstaller att dricksvattnet hos vattenverk och™
processfloden hos industrier kan floda fritt, att avloppen hé\fe ‘ G
att ventiler dppnas och slapper igenom flodena i ett vattenkra
eller varmeverk, ja, da stannar faktiskt Sverige.

Inte manga tanker pa det. Men vi pa Ventim tanker pa det hela tide
Knappt? Nej, hangivet och ibland livsviktigt.
Sé har det varit lange nu!




Ventim kan
sin historia

L 1986
Ventims historia borjade Egen 1996 certifieras
i en frustration. En frustration verkstad Indutrade
over att det har superviktiga forvarvar
: v, Ventim

med ventiler och matinstru-
ment inte riktigt togs pa 1981

IIvar. Och att venti ventin
allvar. cn att ventil- grundades 1990 2006
tillverkarna som ofta var Nytt Ventim nar
specialiserade familjeféretag huvudkontor éver 100
. e o byggs miljoner i
inte riktigt kom till sin ratt hos i Kalmar omsittning

aterforséaljarna, sa att de
verksamheter som verkligen
skulle behova ventilerna fick
ratt stod.

2007

Ventim
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Ventim
omorganiserar
med fokus pa
kundsegment

2022

Ventim nya
varumarkes-
plattform, web &
e-handel
lanseras


Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Talmanus:
I den känslan startades Ventim för fyrtio år sedan av fyra män som brann för ventiler. En allkonstnär, en affärsman och en klassisk säljare. Och så Axel då, åldermannen med relationerna, kontakterna som la den allra första grunden. När det sen gick så bra för de tre yngre kunde han snart pensionera sig och lämna över till den dynamiska trojkan. 

Sannolikt är det deras olika förmågor som lagt grunden till att vi på Ventim än idag värdesätter olikhet och att vi är öppna för olika personers olika kompetenser som grunden i ett bra, vänligt och vinnande lag. 





QVENTIM

Ventim pa
30 sekunder

Est. 1981, huvudkontor i Kalmar
38 medarbetare

Jour 24/7

Omsattning 167 MSEK (2022)
Lagervarde ca 23 MSEK

Ingar i industrikoncernen Indutrade




Vad ar
|6sningen?

Att |6sa bade sma och stora
problem med ventiler och
instrument sa att det som ska
floda fritt, flodar och det som ska
halla tatt, haller tatt. Minimera
stopp i produktioner vid
underhall och reparation.

Det ar vad vi gor, kan och

brinner for.



Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Att det vi på Ventim kan är ventiler och mätinstrument skulle säkert både våra kunder, våra leverantörer och våra konkurrenter säga. Men själva säger vi att vårt kompetensområde är att lyssna och förstå exakt vad som är problemet, och sen hitta lösningen tillsammans. Vi ger oss inte. Särskilt inte när det gäller problemlösning i allt som handlar om flödesteknik.  



Relationer i fokus

Eftersom vi bryr oss sa mycket om att
forsta problemet och hur en ventil

eller ett matinstrument ska |6sa det,

sa har vi blivit riktigt bra pa relationer.

Ja, ménga av de leverantorer vi har
idag har varit med i alla de fyrtio
aren. Precis som nagra av kunderna

ocksal

Engagerade medarbetare med erfarenhet och teknisk kompetens
Starka varumarken, lang eftermarknad

Vi tar ansvar for att vara |6sningar fungerar optimalt

Vara |6ften haller - du kan alltid lita pa Ventim!

Rikstackande salj och service



DVENTIM

Alltid nara till hands

Vart huvudkontor, lager och verkstad
ligger i Kalmar.

Vi har kontor i Stockholm, Géteborg,
Hassleholm, Nykoping och Sundsvall
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Treenigheten
gor oss unika

Tre-enigheten och
relationerna gor oss unika: VARA
Kunderna med problemen / LEVERANTORER KUNDER

med sina anlaggningar.

Leverantorerna med

produkterna och
Ventim med relationen och
forstdelsen for helheten,

behoven, vardet och nyttan.



) . DVENTIM
Teamet pa Ventim

Ventim bestar av ett starkt team som samarbetar
for att ge effektiva I6sningar och snabba svar.

Tydliga processer sakerstaller att basta och el |
. . e e KUNDER
proffsigaste hjalpen alltid finns dar for dig.
Order & b /
Teknisk support
/
/
' | - \
VARA C ) f — \
LEVERANTORER Inkop / - "
Marknad | ( / Forsaljning |
y / Ve Vs Lager & «
Verkstad /
p /
/
// ‘ ‘ |
Kvalitet
& Miljé | Hallbarhet SERVICE
. - ( Teknik &
Ekonomi — /’ Eftermarknad |
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/ —
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Thony
Lundell

Inkop
Andreas Hakansson
Camilla Forsberg
Marcus Franzén

Lager & verkstad
Fredrik Kallén
Leif Aberg
Andreas Persson
Peter Ericsson
Stefan Petersson

Marknad
Anna Stenlund
Frank Hedman

Kvalitet, Miljo &
Hallbarhet
Gisela Soderstrom

Forsaljning
Magnus Sandgren

David Myrinder
Mats Bjarklid
Robin Egerhed

Anders Bjarneklint
Daniel Blomqvist
Lennart Ehrstrom

Sammy Chatila

Jesper Soderberg
Jens Ahlund
Kristian Kullberg
Michael Kallén
Tobias Niklasson

Rickard Dahlberg
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Ekonomi
Erik Janefrid
Marie Alsegard

Maja Lund (admin)

Order &

Teknisk support
Ib Jensen
Anders Persson
Annika Norén
Martin Skillius
Patrik Winberg
Emil Johansson
Henrik Karlsson Ferm
Daniel Mollevi

Teknisk chef &

Eftermarknad
Richard Costa
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Magnus - forsaljningschef

Det mest spdnnande f6r mig och mitt ar att hitta bra
I6sningar pa kundens problem och se mojligheter
framat. Vart mal ar alltid att skapa tillganglighet och
ge den basta mojliga support till vara kunder.

— Jag ar riktigt stolt over att jobba pa ett féretag och i
en grupp med hég kompetens och engagemang, det
gor det dagliga arbetet roligt. Lagger man sedan till
riktigt bra leverantérer som haller hogsta
produktkvalitet sa ar det riktigt roligt att traffa kunder.




Fredrik - lager & verkstadschef

Vi ar ett team som samarbetar for att ge effektiva [6sningar och
snabba svar. | var verkstad arbetar servicetekniker och
montorer med att verkstélla specifika kundénskemal och
funktionstestar sedan allt innan leverans.

Vi ér véldigt flexibla nar det galler transporter och logistik.
Det spelar ingen roll om du behover din leverans pa ett fast
klockslag under vardagar mellan 07.00 och 17.00, eller om du
vill komma och hdmta dina varor sjalv pa vart lager i Kalmar - vi
l6ser det. Med ett stort lager i ryggen kan vi leverera snabbt
over hela landet.
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David - Instrument

Inom Instrument ar vi stolta att fa vara svenska marknadens
leverantérer av Krohne, Nivus, MAXX och Pulsar. Vara
produktexperter for respektive varumérke besitter vardefull
spetskompetens som du som kund i férlangningen drar nytta av.

Sjélv ar jag produktexpert pa Nivus. Jag eller nagon i mitt team
tréffas garna antingen pa plats hos dig eller for en genomgang i
vart mediarum déar vi dven kor interaktiva utbildningar och
presentationer.

Ps. Behéver du métningsutrustning under en kortare period sa
kan du hyra matare av oss!




Gisela - kvalitets & hallbarhetschef

Var ambition éar ett aktivt miljcarbete dér vi ser pa hela vardekedjan av
produkter och tjianster. Genom etablerade rutiner och dialoger
sakerstaller Ventim att miljéarbetet drivs [6pande genom ett val
etablerat ledningssystem for att sékerstélla produkternas kvalitet,

Ventim tar ansvar for att vara en sjalvklar aktér i det lokala samhéllet
och respekterar lagar och upptréder alltid med hég integritet i
afférsrelationer. Vi ska uppna vara mal samtidigt som vi har som
ambition att 6vertréffa de hallbarhetrelaterade fokusomréaden som vi,
vara kunder och omvaérlden stéller pa oss. Vi verkar for att skapa lokala
samarbeten och jobbar geografiskt néra vara kunder.
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Team Ventim -
Dedikerade
kund och

leverantorsteam

For att sakerstéalla att vi alltid har
ratt kompetens pa ratt plats och
darmed ge den ultimata
supporten skapar vi kund och
leverantorsteam. Detta innebar
ocksa att kunder och leverantorer

alltid har en tydlig kontaktyta.



Ventims
kunskapsbank

Kunskap och kompetens bygger
pa erfarenhet, vilket finns i rikliga
mangder hos oss.

Manga - faktiskt de allra flesta -
Ventimare jobbar manga manga
ar hos oss och fyller hela tiden pa
kunskapsbanken som ligger till
grund for var support och

radgivning.

DVENTIM



Floda fritt
eller hall tatt

Helhetsanvar

Helt kundanpassade |6sningar
Tillverkning av montagesatser
Automatisering av ventiler
Renovering och service av ventiler,

alla fabrikat

Provtryckning och tathetskontroller
Alla ritningar arkiveras
Funktionskontroll hos kund

En partner i stallet for flera

Webshop, 6ppen 24/7




Vi hjalper dig

klara dig sjalv

Ibland ar det bra att slippa
kontakta oss och klara jobbet
sjalv. Darfor erbjuder vi ett flertal

utbildningar och webinar.

DVENTIM

:

Utbildningar

Armatur- och instrumentutbildningar f6
underhallspersonal, konstruktorer, onsy TS

och produktionsansvariga

Utbildning med flodesrigg i Kalmar

Vi erbjuder ocksa:
- Skraddarsydda utbildningar efter kundens krav
- Utbildning pa plats hos kund
- Interaktiva webinar online
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Starka varumarken som valjer Ventim
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HARDE ’ Vi valjer noga vara leverantorer och de valjer oss.
y
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—
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https://www.ari-armaturen.com/
https://www.rubvalves.com/
https://www.broen.com/
https://www.buesch.com/en/company/locations/
https://www.nivus.com/en/
https://www.ode.it/
http://www.orbinox.com/
https://pulsarmeasurement.com/
https://www.csasrl.it/en
http://www.die-erste.com/
https://www.ebro-armaturen.com/en/
https://www.erhard.de/en/
https://harde.dk/
https://herz-armaturen.at/index.php?lng=eng
https://krohne.com/en
https://www.maxx-gmbh.com/english/Default.htm
https://www.amazonfilters.com/
https://www.macvalves.com/

Det basta for

Sveriges miljo

Vi satsar pa att standigt utveckla
och forbattra vart miljcarbete
som bygger pa ett nara
samarbete mellan anstallda,
kunder och leverantorer. Vi
arbetar for att minska var
miljopaverkan framst inom
omradena transporter, inkop

och energiforbrukning.

Vi ar 1ISO 9001 och ISO 14001 certifierade

f..-';ﬁ

Vi arbetar aktivt med Global Compacts principer for .- &

ok, T

hallbar utveckling

GOD UTBILDNING ANSTANDIGA

FOR ALLA ARBETSVILLKOR
OCH EKONOMISK
TILLVAXT

My E
|

-
Kl /v
GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling

i

Achilles Utilities NCE (Sellihca) - prekvalificerade att leverera till
vatten- och energisektorn inom Sverige, vi uppfyller alla stallda krav

inom bl a miljd, kvalitet och referenser pa efterfragade projekt

Achilles Power and Tech f6r olja och gas, en garanti for att vi svarar

upp mot marknadens krav pa tillforlitlighet och kvalitet

[



Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
. Den externa revisionsfirman RISE har kvalitetscertifierat vårt miljöarbete enligt ISO 9001 och ISO 14001. Certifieringarna är ett kvitto på att vi arbetar kundorienterat, förbättrar våra interna processer och minskar vår miljöpåverkan och gör att våra kunder kan känna sig trygga i att Ventim arbetar enligt gällande krav och utvecklar verksamheten för att möta framtida krav.��Ventim har uppnått kvalifikation i Achilles Utilities NCE (tidigare Sellihca) och vi är därmed prekvalificerade att leverera till vatten- och energisektorn inom Sverige. Det innebär att vi uppfyller alla ställda krav inom bl.a. miljö, kvalitet och referenser på efterfrågade projekt. Achilles Utilities NCE är ett branschregister och kvalificeringssystem där inköpare för energisektorn i Norden kan söka på godkända leverantörer. För Ventims del är kvalificeringen en bra grund för att bygga långsiktiga och ömsesidigt fördelaktiga relationer med våra energikunder och förenklar vid upphandlingar.��Ventim har uppnått kvalifikation i Achilles Power and Tech för olja och gas och är registrerad leverantör. Certifieringen ger våra kunder inom olje- och gasindustrin en garanti för att vi svarar upp mot marknadens krav på tillförlitlighet och kvalitet. Med kvalifikationssystemet i ryggen är vi i ännu högre grad i stånd att tillgodose marknadens ökande krav.


Vad vi lever efter

VAR VISION
Ett samhalle dar det som flodar

verkligen flodar och det som ska halla
tatt haller tatt. Och manniskor gor hela
skillnaden. Ventim ar beundrat och
respekterat for sin kultur, sin
kompetens och som de som med
gladje |6ser bade de sma och de
riktigt svara problemen =

gladjespridaren i branschen!

VAR MISSION
| slutet av varje arbetsdag kunna séga

hur jag och vi har gjort nagot smidigare,
battre och enklare just idag!

Ett problem och en [6sning i taget.
Ventil for ventil.

Instrument for instrument.

Sa att Sverige funkar som det ska.

gl

SQVENTIM




Vart lofte

Vi l6ser flodesproblem. Ser
till att bade ventiler och
matinstrument gor det de
ska. Sa att vi alla blir
framgangsrika i vara arbeten
och kan gladjas at ett val
utfort jobb.

Omsattning

MSEK
160

155
150
145
140
135
130

125

120

2018

2019

2020

2021

DVENTIM

2022



Karnvarden och vardegrund

DVENTIM

RESPEKT

Vi ar 6dmjukt respektfulla, med
integritet och personlighet pa en
solid bas av kompetens, kunskap

och nordig expertis.

SAMARBETE

Bade internt och externt ar det samarbete
som galler pa Ventim. Vi samarbetar, ar
inlyssnande och lyhorda for vara kunders
behov och tar minst lika val hand om vara
leverantorer. Vi litar pa varandra, levererar

och bygger pa sa vis dmsesidig tillit.

GLADJE

Gladje i att |16sa bade sma och
stora ventilproblem, i att verkligen
kunna nagonting pa djupet, i att
arbeta med nagot viktigt och i att

hjalpas at och goéra det tillsammans
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TACK for din vardefulla tid!



Uppforandekdt
Ventim AB

Vi |[6ser bade sma och stora problem med
ventiler och instrument sa att de som ska
floda fritt, flodar och det som ska halla
tatt, haller tatt. Det ar vad vi gor, kan och
brinner for. Ventims uppférandekod visar

var syn pa relationer, affarer och ansvar.
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Innehall

= Ventim — vi bygger Sverige ventil for ventil Iy, .tims upptorandekod ar
tillsammans med vara varderingar
vart viktigaste dokument.

Den hjalper oss att fatta ratt

= Affarsprinciper beslut i vardagen.

= Vardegrund och karnvarden

= Vara kunder

= Manniskor och samhalle
= Miljo & Hallbarhet
= Arbetsmiljo

= Ansvar mot vara kunder, leverantoérer samt dgare

[ | mml lm\




Vi bygger
Sverige ventil
for ventil

For att uppna vara mal kravs ekonomiska
resultat, miljohansyn samt en stark social
medkansla. Ventim kommunicerar denna
uppforandekod med vara affarspartners for
att tillsammans skapa langsiktiga och
positiva forbattringar. | sin tur férvantar vi
oss att vara affarspartners foljer liknande
principer som de som finns i var
Uppforandekod i sin egen verksamhet.
Ventim bevakar och foljer standigt
tillampliga lagar och regler och andra
intressentkrav samt staller krav pa vara
leverantorer for att sakerstalla en god

kvalitet pa vara produkter.

Vi ar 6dmjukt respektfulla,
med integritet och
personlighet pa en solid
bas av kompetens, kunskap
och nordig expertis.

Bade internt och externt ar det

samarbete som galler pa Ventim.

Vi samarbetar, ar inlyssnande
och lyhorda for vara kunders
behov och tar minst lika val hand
om vara leverantorer. Vi litar pa
varandra, levererar och bygger
pa sa vis dmsesidig tillit.

Gladje i att |9sa bade sma och
stora ventilproblem, i att
verkligen kunna‘ndgonting pa
djupet, i att arbeta med nagot
viktigt och i att hjalpas at och
gora det tillsammans




Vara kunder

Vara kunders framgang ar grunden for
var existens. Med ratt forutsattningar
ser vi till sa att alla blir framgangsrika i
vara arbeten och kan gladjas at ett val
utfort jobb. | var stravan mot att
uppfylla kundens forvantningar skapar
vi fortroende och langsiktiga

kundrelationer.

| slutet av varje arbetsdag ska alla

Ventimare kunna saga hur jag och vi
gjort nagot smidigare, battre, enklare.
Ett problem och en |6sning i taget.
Ventil for ventil. Matinstrument for

matinstrument.



Affarsprinciper

Vi drémmer om ett samhalle dar det
som flodar verkligen flodar och det
som ska halla tatt haller tatt. Och i det
gor manniskor hela skillnaden. Ventim
ar beundrat och respekterat for sin
kultur, sin kompetens och som de som
med gladje |6ser bade de sma och de
riktigt svara problemen. Vi vill vara

gladjespridaren i branschen.

”...latt att bara sla en signal och prata med
personal som ar insatta i var process och tar
ansvar for det ni skickar som teknisk offert
verkligen skall fungera i var krdvande miljé.”

DVENTIM

Relationerna gor oss unika

Eftersom vi bryr oss s& mycket om att forsta problemet och hur en ventil eller ett
matinstrument ska |6sa det, sa har vi blivit riktigt bra pa relationer. Ja, manga av de
leverantorer vi har idag har varit med i alla fyrtio aren. Precis som nagra av kunder ocksa.

Vi ar overtygade om att det ar dessa relationer och denna treenighet som gor oss unika.

Vi, Ventim med relationen
och forstaelsen for helheten,
vardet och nyttan.

VARA
KUNDER

VARA
LEVERANTORER

Kunderna med problemen

Leverantorerna med
produkterna och sina anlaggningar



Manniskor
och samhalle

God hélsa och valbefinnande ar en
malsattning pa Ventim for att sdkerstalla
en hallbar arbetsplats. Vi visar varandra
uppskattning, omtanke och respekt med
arbetsgladje i centrum.

Ventim arbetar langsiktigt och
systematiskt for att utveckla arbetsmiljon
och framja medarbetarnas halsa. Genom
kontinuerliga matningar av temperaturen
pa arbetsplatserna, maojlighet till friskvard
pa arbetstid samt erbjudande om
grundliga halsoundersokning satter

Ventim sina mal.




Miljo och
hallbarhet

Vart miljoarbete ar under standig
forbattring vilket aven skall avspeglas
genom att miljopolicyn, miljomalen och
miljokraven kontinuerligt revideras och
utvecklas.

Var ambition ar ett aktivt miljoarbete dar
vi ser pa hela vardekedjan av produkter
och tjanster. Genom etablerade rutiner
och dialoger sakerstaller Ventim att
miljoarbetet drivs [6pande genom ett val
etablerat ledningssystem for att

sakerstalla produkternas kvalitet.

En ansvarsfull leverantérskedja
Ventim kontrollerar att samtliga
produkter tillverkas pa ett ansvarsfullt
satt. Lagar, regler och hog affarsetik ska
uppfyllas genom hela véardekedjan.

Ventim arbetar med respekt for att
astadkomma en hallbar utveckling, som
bidrar till att tillgodose dagens behov utan
att aventyra kommande generationers

~moyjligheter att tillgodose sina behov. “



Trygg arbetsmiljo
for vara
medarbetare

Medarbetarinflytande ar en viktig aspekt pa
Ventims samtliga arbetsplatser. Ledningen
och koncernen arbetar kontinuerligt och
strévar efter att skapa bra trivsel och

gemenskap for alla medarbetare.

Ventim ar en arbetsplats fri fran trakasserier
och krankande behandling vilket ger en battre
arbetsplats for alla medarbetare samt skapar
en trygghet i verksamheten. Kontinuerliga
matningar av verksamheten sakerstaller att
arbetsmiljo och klimatet efterlevs. Pa detta satt
kan signaler fangas upp och atgardas i ett

tidigt skede.

Utrymme for kreativitet samt maojlighet
till variation och utveckling i arbetet

Genom att alltid handla i Ventims intresse
] . . [
undviks intressekonflikter



Ansvar mot kunder,
leverantorer &
agare

Ventims agerande ska alltid praglas av
hog integritet, transparens och
oppenhet. Verksamheten ska bedrivas
enligt god affarssed, framja rattvis
konkurrens och halla en hog etisk
standard. Forkastande av korruption,
mutor eller penningtvatt samt bidra till

en hallbar leverantorskedia.

DVENTIM

Vi skall arbeta med leverantorer och kunder som
delar de varderingar som framgar av Ventims
upprforandekod.

Nér Ventim utvarderar efterlevnad av
leverantdrskoden tas hansyn till bolaget i fraga och
tillampar kraven i forhallande till vilken typ av
verksamhet leverantoren driver och vilka risker som
ar forbundna i och med lagar, regler och plats.

Vid det tillfalle da leverantoren ger sitt medgivande
till att tillampa Ventims uppforandekod godkanns
aven att det kan utforas stickkontroller for att
sakerstalla att uppforandekoden efterlevs.



Ventim AB
Kvalitetspolicy

Utan ventiler stannar Sverige. Sa ar det faktiskt.

Om det inte finns fungerande ventiler och
instrument som sakerstaller att dricksvattnet
kan floda fritt, att avloppen haller tatt eller
ventiler som dppnas och slapper igenom
floden i ett vatten- eller varmekraftverk, ja, da

stannar faktiskt Sverige.

Vi ska vara battre an vara konkurrenter. Det
kraver i sin tur att vi lyssnar pa vara kunder och
utifran deras synpunkter skapar hallbara och
varaktiga verksamhetsforbattringar. Ventim ar
professionella och personliga och i alla vara

processer finns kompetens och hog kvalitet.

DVENTIM

Vara mal, varderingar och beslut baseras pa féljande principer:

Vi ar 6dmijukt respektfulla med integritet och personlighet

Vi ar unika gnom att kontinuerligt utveckla och jobba med relationeri en
uttalad treenighet.

- Kunderna med problemen och sina anlaggningar
- Leveranttrerna med produkterna
- Vi, Ventim med relationen och forstaelsen for helheten, behoven, vardet och nyttan

Ledningsgruppen foljer kontinuerligt upp mal och verksamhetsutveckling for
att skapa standiga forbattringar

Leverera vara produkter och tjanster i tid
En saker och respektfull arbetsplats med fokus pa en trygg arbetsmiljo
Genom att lyssna pa kundernas dnskemal och forbattring bygger vi fortroende

Som minimum leva upp till kraven i lagar, férordningar och andra
intressentkrav



Ventim AB
Miljopolicy

Ventims miljdarbete och policy finns tillgangliga for
samtliga medarbetare samt externa intressenter. Det ar
vart gemensamma ansvar att efterleva policyn. Miljon
angar oss alla och darfor kravs det samarbete och

engagemang for att skapa en hallbar miljo.

Miljopolicyn omfattar sdval Ventims egen verksamhet och
produkter som vara relationer med medarbetare och

leverantorer.

Vart miljdarbete ar under standig férbattring vilket dven
skall avspeglas genom att miljopolicyn, miljomalen och
miljokraven kontinuerligt revideras och utvecklas.

Var ambition ar ett aktivt miljdarbete dar vi ser pa hela
vardekedjan av produkter och tjanster. Genom
etablerade rutiner och dialoger sakerstéller Ventim att
miljoarbetet drivs [6pande genom ett val etablerat
ledningssystem for att sékerstélla produkternas kvalitet.
Var attityd kédnnetecknas i respekt, samarbete och gladje i
dialogen med vara medarbetare, leverantorer och

samarbetspartners.

DVENTIM

Vart agerande

El och energi

Oka effektiviteten i anvéndning av energi.

De Nationella miljdmalen, Generationsmalet samt Begransad klimatpaverkan.

Transporter/drivmedel

Ventim har till ar 2021 effektiviserat transporter genom exempelvis samakning for att minska
korstrackor. Ersatt en del av foretagets métesresor/ar med video- webb-, telefonméten.
Rapporterar arligen CO2 utslapp fran den interna bilflottan till koncernen fér uppféljning och
malsattning. Ett kontinuerligt arbete géllande externa transporter pagar for att effektivisera samt
minska antalet transporter.

De nationella mélen: Generationsmaélet, Frisk luft, Begrédnsad klimatpaverkan, Skyddande ozonskikt.
Kemikalier

Ventim utvarderar kontinuerligt kemikalieanvandningen pa foretaget for att sakerstélla att
anvandningen gar i linje med vart mal att substituera farliga kemikalier pa den sa kallade PRIO
listan.

De Nationella méalen: Giftfri miljé, grundvatten av god kvalitet.
Vi bevakar och foljer standigt tillamplig miljélagstiftning och andra intressentkrav

Vi samarbetar och staller krav pa vara leverantérer for att sakerstalla om varor, produkter innehaller
amnen pa EU:s Kandidatlista, vilket ar ett lagkrav hos leverantéren att informera om en vara
innehaller mer an 0,1 viktprocent av ett amne.

Vi ger ocksd medarbetarna forutsattningar att ta miljohansyn i det dagliga arbetet, bland annat
genom utbildning och informationsinsatser. De Nationella malen: Samtliga malen



Ventim AB
Hallbarhetspolicy

Hallbarhetspolicyn omfattar alla
medarbetare, styrelse och alla delar av
Ventims verksamhet, saval férvaltning,

forsaljning, och utveckling.

SYFTE

Det huvudsakliga syftet med policyn ar att
satta riktlinjer for hur hallbarhetsarbetet pa
Ventim ska bedrivas i enlighet med det
koncerndvergripande arbetet. Arbetet ska
bidra till en hallbar utveckling och vara en
integrerad och naturlig del i verksamheten
som bygger pa delaktighet och

engagemang.

DVENTIM
Ataganden

En ansvarsfull leverantérskedja

Ventim kontrollerar att samtliga produkter tillverkas pa ett ansvarsfullt satt. Lagar, regler och hog afférsetik ska uppfyllas
genom hela vardekedjan. Det finns en framtagen uppférandekod som kommuniceras med vara leverantorer vid nya
upphandlingar, samarbeten eller likande. Fokus pa:

V' Krav vi stéller pa vara leverantérer samt hur de efterlevs

v Uppmuntra och framja hallbar utveckling.

Ett hallbart kundméote

Alla vara medarbetare som méter vara kunder ska kunna hjélpa och guida kunden till hallbara val och I6sningar. Vi har en
viktig roll att utbilda alla vara kunder i kvalitet och underhall s3 att de goér smarta val i produkter med lang livslangd.
Framover kommer ett fokus vara pa att h6ja medvetenheten kring hallbarhetsfragor internt samt att tydligare halla en
dialog med véra kunder for att folja upp utveckling kring héllbarhet och vart eget varumarke. Fokus pa:

v" Hallbar konsumtion och produktion

v Forvaltning och hantering

Attraktiv och hallbar arbetsgivare

P& Ventim ar det viktigt att vi erbjuder ett stimulerande arbete, en trygg och inbjudande arbetsmiljé. Tillsammans verkar vi
for att vara medarbetare mar fysiskt och psykiskt bra och kdnner gemenskap, arbetsgladje och meningsfullhet. Fokus pa:
v Sékerstélla god hélsa och sdkerhet

Framja idéer och initiativ fran era anstéllda

Rekryteringsprocesser och ombordstigning

Internutbildningar

RSN

Policys och uppférandekod fér medarbetare

Att sakerstélla efterlevnad av lagar och regler samt hég afféarsetik

Uppférandekoden och vara affarsetiska riktlinjer definierar hur medarbetare, samarbetspartners och speditérer férvantas
leva upp till Ventims policy och riktlinjer for hur vi ska agera och bedriva verksamheten utifran ett hallbarhetsperspektiv.
v" Produkter med hég kvalitet

v' Bra arbetsuvillkor

v'ISO certifieringar
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